ZARZADZENIE NR 120.83.2021
BURMISTRZA TUCHOLI

z dnia 13 sierpnia 2021 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ w 2021 roku zadania publicznego pn.
»Organizowanie i §wiadczenie uslug opiekuniczych”

Na  podstawie art. Il ust.2oraz  art. 13ust. 1i2 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z pdzn. zm.) oraz Uchwaty
Nr XXVI/181/20 Rady Miejskiej w Tucholi z dnia 23 paZzdziernika 2020 roku w sprawie przyjecia Programu
wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na terenie gminy Tuchola na 2021 rok,

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam otwarty konkurs ofert na realizacje w 2021 roku zadania publicznego pn. ,,Organizowanie
i $wiadczenie ushug opiekuficzych”.

§ 2. Planowana wysoko§¢ §rodkéw publicznych na realizacje zadania publicznego okreSlonego w §1
wynosi 68.391,56 zt (stownie: sze$édziesiat osiem tysigcy trzysta dziewigédziesiat jeden ztotych 56/100).

§ 3. Regulamin przeprowadzania otwartych konkursow ofert zostal okreslony w zalaczniku do zarzadzenia
Burmistrza Tucholi nr 120.144.2020 z dnia 02 listopada 2020 roku.

§ 4. Tre$¢ ogloszenia o konkursie ofert, o ktérym mowa w §1 okresla zatacznik do niniejszego zarzadzenia,
bedacy jego integralng czgscig.

§ 5. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez jego ogloszenie w Biuletynie
Informacji Publicznej www.bip.tuchola.pl, wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Tucholi, Osrodka Pomocy Spolecznej w Tucholi oraz zamieszczenie na stronie internetowej Gminy Tuchola
( www.tuchola.pl) i Oérodka Pomocy Spotecznej w Tucholi ( www.ops.tuchola.pl).

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi O$rodka Pomocy Spotecznej w Tucholi.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalgcznik
do Zarzgdzenia Burmistrza Tucholi
nr 120.83.2021 z dnia 13 sierpnia 2021 r.

Ogloszenie

Burmistrz Tucholi oglasza otwarty konkurs ofert na realizacje w 2021 roku zadania publicznego
w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywania szans tych rodzin i 0sob oraz zaprasza do skladania ofert.

§1. Rodzaj zadania i wysokos¢ §rodkéw publicznyeh przeznaczonych na realizacj¢ zadania,
1. Zlecenie realizacji zadania publicznego nastapi w formie powierzenia lub wsparcia wraz
z udzieleniem dotacji.
2. Szczegodtowe informacje dotyczace zadania zawiera ponizsza tabela.

1. Nazwa zadania konkursowego:
»Organizowanie i §wiadczenie ushug opiekunczych”
Forma realizowanego zadania: powierzenie lub wsparcie
Opis zadania:
1) Zakres ustug:
a) pomoc klientowi w wykonywaniu zabiegéw higienicznych:
— mycie chorego w t6zku,
— dbanie o higiene jamy ustne;j,
— ¢Zesanie,
— golenie,
— przygotowanie kapieli, pomoc w wejsciu i wyjsciu z wanny/prysznica, mycie,
— obcinanie paznokci,
— pomoc w zalatwianiu potrzeb fizjologicznych,
— inne czynnosci higieniczne,
b) przygotowywanie positkow (z uwzglgdnieniem diety),
¢) podawanie klientowi positku oraz w razie potrzeby nakarmienie chorego,
d) przynoszenie obiadow z Jadtodajni OPS w Tucholi,
€) robienie zakupéw na koszt klienta (art. spozywcze, przemystowe, higieniczne i $rodki
czystosci) i dostarczanie ich klientowi,
f) pomoc w sprzagtaniu mieszkania klienta, w przypadku oséb wspélnie zamieszkujgcych,
pokoju zajmowanego przez klienta, w tym dbato$¢ o czysto$¢ urzadzen sanitarnych,
g) zmiana poscieli, pomoc klientowi w zmianie odziezy, bielizny osobistej,
h) postanie 167ka klienta,
i) zrobienie prania odziezy i bielizny osobistej nalezgcej do klienta oraz prasowanie jej,
J) przynoszenie wody i wegla, innego opatu (w razie potrzeby), wynoszenie nieczystosci,
$mieci,
k) palenie w piecu,
1) utrzymywanie kontaktu z lekarzem, pielegniarka, pracownikiem socjalnym,
m) zakup lekarstw zgodnie z zaleceniami lekarza (na koszt klienta),
n) zamawianie wizyt lekarskich,
0) towarzyszenie klientowi w czasie wizyt u lekarza i w innych instytucjach,
p) pomoc w zalatwianiu spraw urz¢dowych, regulowanie platnoéci za media oraz
swiadczone ustugi (na koszt klienta),
q) dbanie o kondycj¢ fizyczng i psychiczna klienta poprzez zapewnienie kontaktow
ze srodowiskiem,
r) prowadzenie na biezaco zeszytu wydatkow i rozliczefi wydawanych pienigdzy klienta,
s) pomoc przy przeniesieniu chorego na wozek inwalidzki,
t) w przypadku zgonu klienta:

=N
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— wezwanie lekarza celem stwierdzenia zgonu,
— zawiadomienie rodziny,
— zawiadomienie O$rodka Pomocy Spotecznej w Tucholi w formie pisemne;j,
u) wykonywanie innych czynnosci nie objetych powyzszym zakresem, a wynikajgcych
‘ z konieczno$ci zabezpieczenia klientowi prawidlowego funkcjonowania w §rodowisku.

2) Dodatkowe wymagania:

— zabezpieczenie kadry umozliwiajgcej $wiadczenie ustug — nie mniej niz 8 opiekunek.
Kwalifikacje os6b powinny by¢ potwierdzone stosownymi dokumentami za zgodno$é
z oryginatem;

— realizacja ustug — w kazdy dzien tygodnia (w tym w soboty, niedziele i $wieta),
w godzinach od 7.00 do 17.00, w miejscu zamieszkania klienta;

— zakres ushug opiekuficzych, ich wymiar oraz czasookres ich §wiadczenia ustalane sg przez
Os$rodek Pomocy Spotecznej w Tucholi, indywidualnie dla kazdego klienta, zgodnie
Z jego potrzebami, z uwzglednieniem mozliwosci finansowych Osrodka.

3) Przyjety zakres ustug:

— ilo§¢ godzin: 2.249 w tym 1.629 godz. w dni robocze i 620 godz. w soboty, niedziele
i $wieta;
— liczba 0s6b objetych wsparciem: ok. 26 miesigcznie;
4) Wskazniki:
— liczba odbiorcoéw ushug opiekunczych,
— liczba zrealizowanych godzin ustug opiekunczych.

4. Cel zadania:

Zapewnienie pomocy osobom zaleznym, spelniajgcym kryteria art. 50 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 ze zm.) w formie ushig
opiekunczych.

5. Adresaci zadania:

Zadanie skierowane jest do os6b samotnych lub 0sOb pozostajagcych w rodzinie, ktére
z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaja pomocy innych osdb, a sg tego
pozbawione.

6. Rezultaty dziatania:

Liczba 0s6b objetych ustugami opiekuniczymi oraz liczba zrealizowanych godzin ustug na ich
rzecz.

7. Wymagane jest wypelnienie tabelki w pkt I11.6 oferty tj. dodatkowych informacji dotyczacych
rezultatow realizacji zadania publicznego” (przez zakladane rezultaty zadania rozumie sig
konkretne wskazanie ilosci 0sob objetych ustugami i liczba przepracowanych godzin ustug na ich
rzecz.

Sposéb monitorowania — karta pracy klienta, tabelaryczne zestawienie §wiadczonych ustug. |

8. Termin realizacji zadania publicznego: do 31.12.2021 r.

9. Miejsce realizacji zadania publicznego: Gmina Tuchola

10. Dofinansowanie ze srodkéw gminy Tuchola - nie dotyczy

11. Wktad wiasny oferenta — nie dotyczy

12. W ramach niniejszego otwartego konkursu ofert kazdy podmiot moze zlozyé maksymalnie
j’ednq oferte.

13. Srodki przeznaczone na realizacj¢ zadania: 68.391,56 zl.

§2. Zasady przyznawania dotacii

1. Postgpowanie konkursowe odbywa¢ si¢ bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych w ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie.
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2. O przyznanie dotacji w ramach otwartego konkursu ofert mogg si¢ ubiegaé organizacje
pozarzagdowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (dalej jako oferenci).

3. Przy realizacji zadania mozliwa jest wspolpraca z podmiotami niewymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Podmioty te mogg uczestniczy¢ w zadaniu oferujagc wsparcie merytoryczne lub rzeczowe.
Informacje o sposobie zaangazowania takiego podmiotu w realizacje zadania nalezy
przedstawi¢ w pkt. IIL.3 oferty tj. ,,Syntetyczny opis zadania”.

4. Oferenci, ktorzy:

— nie sg podatnikami podatku VAT lub sg podatnikami podatku VAT, ale w ramach realizacji
zadania publicznego nie przewiduja pobierania $wiadczen pienig¢znych od odbiorcow
zadania publicznego, przedstawiaja w ofercie koszt brutto;

— sg czynnym podatnikiem podatku VAT i w ramach realizacji zadania publicznego
przewidujg pobieranie $wiadczen pienieznych od odbiorcéw zadania publicznego,
zobowiazani sg do przedstawienia w ofercie kosztéw netto. W przypadku mozliwosci
odzyskania podatku VAT jego koszt nie moze by¢ skltadowg czgsci finansowej oferty ani po
stronie dotacji ani po stronie wktadu wlasnego oferenta.

5. Oferty, ktore nie spelnia wymogéw formalnych, nie beda podlega¢ rozpatrywaniu pod
wzgledem merytorycznym.

6. Burmistrz zastrzega sobie prawo do:

1) odstgpienia od ogloszenia wynikdéw otwartego konkursu ofert, bez podania przyczyny
w czesci lub w catosci;

2) zwigkszenia wysokosci Srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania
w trakcie trwania konkursu;

3) zmniejszenia wysoko$ci wnioskowanej dotacji.

7. W trakcie realizacji zadania mogg by¢ dokonywane przesunigcia w zakresie poszczegédlnych
pozycji kosztow dzialania oraz pomiedzy dzialaniami. Zmiany do 20% nie wymagaja
uprzedniej, pisemnej zgody Burmistrza.

8. W ftrakcie realizacji zadania mogg by¢ dokonywane zmiany w zakresie przyjetych rezultatow
zadania publicznego. Zadanie uznaje si¢ za zrealizowane jezeli oferent zrealizuje 90%
zalozonych w ogloszeniu rezultatéw, tj. zrealizuje min. 1.799 godzin ushug na rzecz min. 21
0sob.

9. Oferent zobowigzany jest wskazanie ryzyka zwigzanego z planowanym zadaniem. Analize
ryzyka mozna umieSci¢ dodatkowo w pkt III. 5 oferty, dotyczgcej opisu zakladanych
rezultatow.

10. Oferent opisujacy swoje doswiadczenie zwigzane z realizacja zadan o podobnym charakterze
obowigzany jest wskaza¢ swoj potencjat finansowy (za ostatni zamkniety rok obrotowy), czg$¢
IV pkt 1 oferty.

11. W czesci IV pkt 2 oferty, w przypadku zasobow finansowych oferent wskazuje jakie $rodki
posiada i w jakiej czeéci bgda one stanowi¢ wkiad wiasny, ktory wykazany bedzie w budzecie
w czgéci B.

12. Podstawe do przyznania dotacji stanowi warunek uzyskania oceny koncowej powyzej 51,00
punktow.

13. Wyniki otwartego konkursu ofert nie podlegaja trybowi odwolawczemu.

§3. Warunki realizacji zadania publicznego

1. Zadanie przedstawione w ofercie moze by¢ realizowane wspdlnie przez kilku oferentow, jezeli
oferta zostata ztozona wspdlnie, zgodnie z art. 14 ust. 2-5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie. W przypadku realizowania zadania
wspolnie — oferenci odpowiadajg solidarnie za realizacje zadania.
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2. Nie dopuszcza si¢ pobierania §wiadczen pienigznych przez Oferenta od odbiorcéw zadania
publicznego.

3. Oferent realizujgc zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepisOw prawa, w szczegolnosci
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE (ogodlne
rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.) oraz
wydanych na jego podstawie krajowych przepisach z zakresu ochrony danych osobowych,
w tym ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1781) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
1876 ze zm.).

4, W przypadku planowania zlecania czg$ci zadania innemu podmiotowi oferent powinien
uwzgledni¢ takg informacje w skladanej ofercie. Informacj¢ te¢ oferent umieszcza w planie
i harmonogramie dziatah w kolumnie ,,Zakres dziatania realizowany przez podmiot niebedgcy
strong umowy”’.

5. Przy wykonywaniu zadania publicznego Zleceniobiorca kieruje si¢ zasadg rownosci,
w szczegblnosci dba o rowne traktowanie wszystkich uczestnikéw zadania publicznego.

6. Zadanie winno by¢ zrealizowane z najwyZsza starannoscig, zgodnie z zawarty umowsg oraz
z obowigzujgcymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie.

7. Zadanie, na ktére jest skladana oferta, winno by¢ realizowane na rzecz mieszkancow
Gminy Tuchola.

8. Wszelkie zmiany merytoryczne zadania, jak rowniez zmiany zwigzane z terminami
i harmonogramem ich realizacji, winny by¢ zglaszane do Dyrektora Osérodka Pomocy
Spotecznej w Tucholi w formie pisemnej z pro$bg o ich akceptacje.

9. Uslugi opiekuncze swiadczone bedg na podstawie decyzji administracyjnych wydanych przez
Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej lub osoby upowaznione dzialajace z upowaznienia
Burmistrza Gminy Tuchola. Decyzje okre$laja czas, na jaki przyznana jest pomoc oraz
indywidualng liczb¢ godzin §wiadczonych ushug przyznanych podopiecznemu.

10. Przyjmuje si¢, ze jedna godzina ustugi réwna si¢ 60 minutom. Czas jednej godziny
wykonywania ushig opiekunczych nie obejmuje czasu dojécia lub dojazdu do podopiecznego
ani powrotu po wykonanej ustudze.

11. Etapy i forma wykonywania ushugi przez wykonawce:

1) zlecenie realizacji ustug odbywa si¢ na podstawie pisma informacyjnego wystawionego
przez Osrodek Pomocy Spolecznej, ktdre zawiera:

— imig, nazwisko, adres klienta,

— liczb¢ godzin przyznanych ustug w skali dnia wraz z okre$leniem ilosci dni w tygodniu,
w jakich bedg realizowane ushugi,

— okres §wiadczenia ustug (tj. termin rozpoczgcia i zakonczenia $wiadczenia przyznanych
ustug),

— zakres ushug;

2) pierwsze wejScie w S$rodowisko pracownika Oferenta $wiadczacego ustugi nastepuje
z pracownikiem socjalnym Osrodka Pomocy Spotecznej w Tucholi;

3) wszelkie spory wynikajace z treSci zakresu obowigzkéw nalezy rozstrzyga¢ polubownie
w obecno$ci pracownika socjalnego lub dyrektora OPS;

4) $wiadczenie ustug Oferent rozpoczyna u klienta po otrzymaniu pisma informacyjnego,
o ktéorym mowa w pkt 1) — doreczonego/przekazanego za posrednictwem pracownika
Osrodka Iub innej osoby do tego upowaznionej. Przez doreczenie/przekazanie w/w pisma
rozumie si¢ przestanie go za pomoca poczty elektronicznej lub faksu oraz telefoniczne
poinformowanie przez pracownika OPS o dokonaniu tej czynnosci;

5) dopuszcza si¢ mozliwo$¢ ustnego (telefonicznego) przekazania zlecenia na wykonanie
ushugi — potwierdzenie tego faktu nastgpuje w ciggu 7 dni.

12. Karta pracy:
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Oferent realizujgcy przedmiot zaméwienia jest zobowigzany do prowadzenia dla kazdego
klienta karte pracy pracownika realizujgcego ustugi, dla kazdego miesigca oddzielna wedtug
wzoru stanowigcego zalgcznik do niniejszego ogloszenia.

Karta pracy w celu zapewnienia biezacej kontroli przez Oérodek Pomocy Spotecznej
w Tucholi musi by¢ wypelniana na biezaco. Po kazdej wizycie pracownika Oferenta wpis
w karcie pracy poswiadcza klient. Karta pracy w ciggu miesigca kalendarzowego pozostaje
w mieszkaniu klienta, z mozliwoScig wgladu w nig przez pracownika socjalnego lub inng
upowazniong osobg ze strony Osrodka Pomocy Spolecznej w Tucholi.

Oferent przechowuje karty pracy jak i inne dokumenty zwigzane z realizacjg zadania przez
okres 1 roku po zakonczeniu umowy. Kserokopie karty pracy, potwierdzone za zgodno$¢
oryginalem, Oferent przekazuje Oérodkowi Pomocy Spolecznej w Tucholi wraz
z fakturg/rachunkiem i tabelarycznym zestawieniem wykonanych ustug.

W przypadku $wiadczenia ustug u jednego klienta przez wigcej niz jedng opiekunke, w karcie
pracy powinien znajdowal si¢ zapis, z ktoérego jednoznacznie wynika ktora opiekunka
$wiadczyla ustugi (nazwisko, imi¢), w jakim przedziale czasowym oraz jakie czynnosci
wykonata.

Karta pracy powinna zawiera¢ szczegbtowe informacje, dotyczace wykonanych czynnosci przez
osobe wykonujacg ushige (opiekunke).

Brak danych w karcie pracy lub nierzetelne ich wypisywanie skutkowac¢ bedzie niezaptaceniem
za ustuge do czasu naprawienia blgdu.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ edytowania karty pracy jako dokumentu stanowiacego zatgcznik nr 1
do niniejszego ogloszenia w zakresie rozszerzania, dzielenia tabeli w sposéb umozliwiajgcy
zawarcie informacji, o ktérych mowa wyzej. Osrodek Pomocy Spotecznej w Tucholi moze na
pro$be Oferenta przekaza¢ w wersji elektronicznej zalgcznik nr 1.

13. Przyjmuje si¢, ze okresem rozliczeniowym jest 1 miesigc. Fakturg/rachunek wraz
z wymagang dokumentacjg Oferent sklada w siedzibie OPS w Tucholi na nastepny dzien
roboczy przypadajacy po zakoficzonym okresie rozliczeniowym. Za miesigc grudzien 2021 r.
Oferent zlozy powyzsza dokumentacje w ostatni dzien roboczy grudnia 2021 r., do godziny
10.00.

14. Harmonogram pracy
Oferent realizujgcy zadanie jest zobowigzany do stworzenia harmonogramu §wiadczenia ustug,
na dany miesigc, jako dokumentu planistycznego, dla kazdego klienta oddzielnie, w celu
mozliwo$ci monitorowania czasu pracy osob $wiadczacych ustugi, zgodnie z zatacznikiem do
niniejszego regulaminu.

Oferent zobowigzany jest do dostarczenia harmonograméw §wiadczonych ustug najpdzniej
w pierwszy dzieh miesigca, na dany miesige, bedgcy dniem roboczym. W przypadku
rozpoczgcia §wiadczenia ustug w czasie trwania danego miesigca Oferent zobowigzany jest do
dostarczenia harmonogramu $wiadczenia ustug dla danej osoby w terminie 2 dni roboczych od
daty ich rozpoczgcia.

Oferent zobowigzany jest do natychmiastowego i kazidorazowego poinformowania
pisemnie OSrodka Pomocy Spolecznej w Tucholi o zmianach w harmonogramie
Swiadczenia uslug oraz o przyczynie niewykonania uslugi (np. z uwagi na pobyt osoby
objetej ustugami w szpitalu, rezygnacje z ushug itp.).

84. Skladanie ofert

1. Oferte, na druku zgodnym ze wzorem okreSlonym w aktualnym rozporzadzeniu
Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego w sprawie wzoréw ofert
i ramowych wzoréw uméw dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan
z wykonania tych zadan, nalezy zlozy¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 7 wrze$nia 2021
roku, do biura podawczego, Oérodka Pomocy Spotecznej w Tucholi, ul. Swiecka 45, 89-500
Tuchola, lub przesta¢ przesyikg/poczta tradycyjna/przesytka kurierskg na adres:
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Os$rodek Pomocy Spolecznej w Tucholi,
ul. Swiecka 45, 89-500 Tuchola,
z dopiskiem ,,Konkurs ofert — organizowanie ustug opiekunczych”
(liczy si¢ data wptywu do Biura Podawczego OPS w Tucholi, pokéj nr 1).
2. Przed ztozeniem oferty udziela si¢ oferentom stosownych wyjasnien, dotyczacych zadan
konkursowych oraz wymogdéw formalnych (osoba do kontaktu — Marta Runka, tel. 52 39 56
309, e-mail: ops_iod@tuchola.pl).

§5. Wymagana dekumentacja

1. Obligatoryjnie nalezy zlozy¢:

1) W przypadku gdy oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sqdowym — kopie
aktualnego wyciggu z innego rejestru lub ewidencji, ewentualnie inny dokument
potwierdzajacy status prawny Oferenta. Odpis musi by¢ zgodny ze stanem faktycznym
i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.

2) W przypadku wyboru innego sposobu reprezemtacji oferentéw skladajqcych oferte niz
wynikajgcy z Krajowego Rejestru Sgdowego Iub wiasciwego rejestru — dokument
potwierdzajgcy upowaznienie do dzialania w imieniu oferenta (-0w),

3) Kopi¢ umowy lub statut spotki — w przypadku gdy oferent jest spétkq prawa handlowego,
o ktérej mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

2. Poza zalgcznikami wymienionymi w ust. 1, Oferent moze dolaczy¢ rekomendacje
i opinie oraz dokumenty §wiadczace o przeprowadzonej diagnozie sytuacji np. badania,
ankiety, opracowania.

3. Oferent zobowigzany jest w terminie 14 dni roboczych od daty otrzymania powiadomienia
o przyznaniu dotacji, przesta¢ informacje o przyjeciu lub nieprzyjeciu dotacji wraz z podaniem
terminu dostarczenia dokumentéw niezbednych do przygotowania projektu umowy o wsparcie
lub powierzenie realizacji zadania publicznego, w tym:

1) zaktualizowanej oferty (calej oferty z adnotacja ,,aktualizacja”), stanowiacej zalacznik do
umowy, potwierdzenia aktualno$ci danych oferenta zawartych w ofercie, niezbgdnych do
przygotowania umowy,

2) o$wiadczenia Zleceniobiorcy dotyczacego podatku VAT (czynny/zwolniony/nie jest
podatnikiem VAT) — wzér o$wiadczenia zamieszczony jest na stronie www.tuchola.pl
w zaktadce organizacje pozarzadowe,

3) innych dokumentéw wynikajgcych z ogloszenia konkursowego .

4. Niedostarczenie informacji oraz dokumentéw, o ktéorych mowa w ust. 4, tozsame jest
z nieprzyjeciem dotacji przez Oferenta. Istnieje mozliwo$¢ przesunig¢cia terminu zlozenia
dokumentéw po uzyskaniu zgody dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Tucholi.

86. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze oferty

1. Zlozone oferty (zgodnie z wzorem) podlega¢ beda ocenie formalnej zgodnie z kryteriami
wskazanymi w Karcie Oceny Formalnej Oferty, ktérej wzor stanowi zalgcznik nr 1 do
niniejszego ogloszenia.

2. Czlonkowie komisji konkursowej do opiniowania ofert ocenig kazdg oferte, ktora spelnia
wymagania formalne, wypelniajac Indywidualng Karte Oceny Oferty, ktorej wzoér stanowi
zalacznik nr 2 do niniejszego ogloszenia.

3. Po ocenie merytorycznej ztozonych ofert rekomendacje co do wyboru ofert przedkladane sg
Burmistrzowi.

4. Ogloszenia wynikow otwartego konkursu ofert dokonuje Burmistrz w drodze zarzadzenia.
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5. Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do wiadomosci publicznej (w Biuletynie
Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Tucholi oraz w O$rodku
Pomocy Spotecznej w Tucholi oraz na stronie www.tuchola.pl i www.ops.tuchola.pl.).

§7. Informacje o zrealizowanych przez gmin¢ Tuchela w roku ogloszenia otwartego konkursu
ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi
kosztami, ze szczegélnym uwzglednieniem wysokosci dotacji przekazanych organizacjom
pozarzadowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie:

Rodzaj zadania 2019 2020 2021
: ot A : 197.230,04
Organlzowan}e i s’vwadczeme ustug 392.983.48 7t 362.872.48 (etan matit e
opiekunczych 12.08.2021 r.)
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Zalgcznik nr 1 do ogloszenia

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

Adnotacje urzedowe

1. Numer Zarzgdzenia w sprawie
2. Tytut zadania publicznego (z oferty)
3. Nazwa i adres oferenta
| 4. Numer kancelaryjny oferty
KRYTERIA FORMALNE
‘ TAK/NIE/
PRAWIDLOWOSC OFERTY POD WZGLEDEM FORMALNYM NIE DOTYCZY
1. Oferta realizacji zadania publicznego zostata zlozona w terminie okreslonym
w ogloszeniu konkursowym.
2. Oferta spelnia wymogi okre§lone w tabeli w pkt 12 ogloszenia konkursowego
(., W ramach niniejszego otwartego konkursu ofert kazdy podmiot moze ztozvé maksymalnie 1 oferte).
3. Oferent/oferenci jest /s3 organizacja pozarzadowg lub innym podmiotem, o ktérym
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o organizacjach pozytku
publicznego i o wolontariacie.
4. Oferta zostata podpisana przez osoby uprawnione do sktadania o$wiadczen woli
w imieniu oferenta.
5. Oferta i obowiagzkowe zalaczniki wypetnione zostaly prawidlowo
(wszystkie pola w ofercie wypetnione). B
6. Do oferty zostaly zalgczone:
a) kopia aktualnego wyciagu z innego rejestru lub ewidencji, ewentualnie inny
dokument potwierdzajacy osobowo$é prawna oferenta- w przypadku, gdy oferent
nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sagdowym;
b) dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta/oferentéw
— w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji oferentéw skladajacych ofertg
niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru lub
ewidenciji;
¢) kopia umowy lub statutu spotki- w przypadku gdy oferent jest spétka prawa
handlowego.
d) inne zalgczniki w ogloszeniu konkursowym jako obowiazkowe'
7. Wysoko$¢ dotacji jest zgodna z zapisami ogloszenia o konkursie.
8. Czas realizacji oferty jest zgodny z zapisami ogloszenia.
9. Oferta zostala ztozona na whaciwym formularzu.
10. Oferta zostala zlozona przez organizacj¢ pozarzadows, ktdra zgodnie z celami
ujawnionymi w KRS lub innym rejestrze lub ewidencji nie prowadzi dzialalnosci
w dziedzinie objetej konkursem. |
Uwagi dotyczgce oceny formalnej
Adnotacje urzgdowe
Oferta spetnia wymogi formalne i podlega ocenie |
merytorycznej/Oferta  nie  spelnia  wWymoOZOW | ciiiiiiiiiii e
formalnych i nie podlega ocenie merytorycznej | (data i podpis pracownika
(niepotrzebne skreélié) | dokonujgcego oceny formalnej ofertv) |
U e
dokonujacego oceny formalnej oferty)
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(data i podpis pracownika
dokonujacego oceny formalnej oferty)

(data i podpis pracownika
dokonujacego oceny formalnej oferty)

(data i podpis pracownika
dokonujgcego oceny formalnej oferty)
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Zalgcznik nr 2 do ogloszenia

INDYWIDUALNA KARTA OCENY OFERTY

Adnotacje urzgdowe
1. Imie i nazwisko czlonka komisji konkursowej do opiniowania ofert
2. Numer Zarzadzenia w sprawie 120.83.2021 z dnia 13.08.2021 r.
3. Tytul zadania publicznego (z oferty) ,,Organizowanie i $wiadczenie uslug opiekuiiczych”
4. Nazwa i adres oferenta
5. Numer kancelaryjny oferty
KRYTERIA FORMALNE
Maksymalna | Przyznana
Lp. Kryterium liczba liczba
punktéw punktéw
L Proponowana jako$¢ wykonania zadania 45
Uzasadnienie  potrzeb  realizacji zadania (na  podstawie 10
1. | przeprowadzonej diagnozy sytuacji i potrzeb, wynikéw, ankiet, badaf,
opracowan).*
5 Zgodno§é odbiorcow zadania z wymogami zawartymi w ogloszeniu 5
" | konkursowym.*
Syntetyczny opis zadania (miejsce realizacji zadania, grupa docelowa, 10
3 spos6b  rozwiazywania jej probleméw/zaspokajania  potrzeb,
" | komplementarno$¢ z innymi dzialaniami podejmowanymi przez
organizacije lub inne podmioty).
Zgodno$¢ zalozonych rezultatéow z celami zadania okre§lonymi w 10
4. | ogloszeniu  konkursowym, realno$§¢ osiagnigcia 1 sposoéb
monitoringu.* -
5. | Harmonogram realizacji zadania — spéjny, zgodny z kosztorysem.* 5
6 Analiza wystapienia ryzyka w trakcie realizacji zadania oraz 5
" | planowany spos6b minimalizowania ryzyka.
II. Kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych oferent bedzie 10
realizowaé zadanie
1 Kwalifikacje, kompetencje i dos§wiadczenie osob zaangazowanych w 5
" | realizacje zadania.*
2 Dos$wiadczenie oferenta zwigzane z realizacjg zadan o podobnym 5
" | charakterze
1. Mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego 10
przez oferenta, w tym:
1 Zgodno$¢ oferty z rodzajem zadania publicznego wskazanego w 5
" | ogloszeniu konkursowym.*
2 Prowadzenie dziatalno$ci statutowej zgodnej z rodzajem zadania 5
" | wskazanym w ogloszeniu konkursowym.*
IV. | Przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego, 20
w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania, w szczegélnosci:
1 Racjonalno$¢ i niezbgdno$¢ przedstawionych kosztéw z perspektywy 10
| zalozonych dziataf.*
2 Prawidlowa kwalifikacja kosztéw do poszczegblnych kategorii 5
" | kosztow.*
3. | Adekwatnos¢ i realno$¢ wysokosci przyjetych w kalkulacji stawek.* 5
V. Srodki finansowe planowane na realizacj¢ zadania publicznego 15
i wklad osobowy, rzeczowy, w tym §wiadczenia wolontariuszy
i praca spoleczna cztonkéw (przy wspieraniu)
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1. | Realizacja zadania na podstawie jego powierzenia 10
2 Realizacja zadania na podstawie jego wsparcia 5
RAZEM 100

Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych
(dotyczy oferentdéw, ktorzy w latach poprzednich realizowali zlecone zadania publiczne).
Doswiadczenie oferenta w realizacji zadah publicznych, zgodnych z rodzajem zadania wskazanym w
ogloszeniu konkursowym:

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

(imie¢ i nazwisko czlonka komisji konkursowei)
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