Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Tucholi zaprasza
pracodawcow i przedsiebiorcéw do wspotpracy!

Dodane przez Agnieszka Schreiber - czw., 11/02/2021 - 10:00

Pracodawcéw, ktorzy planuja zatrudnienie nowych pracownikéw, zachecamy do
zapoznania sie z ofertg Powiatowego Urzedu Pracy w Tucholi (szczegdétowe informacje
dostepne sg na stronie www.tuchola.praca.gov.pl, w zaktadce Pracodawcy), a przede
wszystkim do nawigzania kontaktu z PUP przed zatrudnieniem nowego pracownika.
Zgtaszajac sie do PUP, pracodawca moze liczy¢ na pomoc w pozyskaniu pracownikéw
oraz wsparcie finansowe w zamian za zatrudnienie 0osdb bezrobotnych pozostajacych w
rejestrze Urzedu Pracy.

Ponizej przedstawiamy gtéwne formy wsparcia dotyczace tworzenia miejsc pracy dla
bezrobotnych oraz pomocy dla pracodawcy.

Refundacja poniesionych kosztéw na wynagrodzenia

Jezeli pracodawca zatrudni bezrobotnego w ramach prac interwencyjnych, otrzyma
czesciowe dofinansowanie z PUP. S to srodki na czesciowe pokrycie wynagrodzenia dla
zatrudnionych bezrobotnych, nagréd i sktadek na ubezpieczenie spoteczne. Pienigdze te
sg wyptacane przez poét roku w formie refundacji poniesionych na wynagrodzenia
kosztéw. Wysokos¢ refundacji wynosi do 1.403,16 zt miesiecznie. Oznacza to
zmniejszenie kosztdw zatrudnienia nowego pracownika nawet 0 8.418,96 zt w
pierwszych 6 miesigcach. Po okresie refundacji pracodawca powinien zatrudnic
pracownika na kolejne 6 miesiecy.

Pracodawca uzyska réwniez pomoc, jezeli zdecyduje sie na utworzenie nowego lub
doposazenie istniejgcego stanowiska pracy i zatrudnienie na nim osoby bezrobotnej.
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Przyznane wéwczas przez PUP fundusze pracodawca moze przeznaczy¢ m.in. na zakup
maszyn, urzadzenh, sprzetu - potrzebnych do wykonywania pracy przez bezrobotnego. Na
utworzenie lub doposazenie stanowiska pracy i zatrudnienie osoby bezrobotnej
pracodawca moze otrzymac nawet 25.000,00 zt w formie refundacji poniesionych
kosztow. Pracodawca, ktory chce otrzymac takg refundacje, musi zobowigzac sie, ze
przez okres 27 miesiecy utrzyma zatrudnienie skierowanej osoby bezrobotnej na
refundowanym stanowisku w petnym wymiarze czasu pracy.

Pracodawca lub przedsiebiorca moze otrzymac rowniez dofinansowanie wynagrodzenia
za zatrudnienie bezrobotnego w wieku 50 lat i wiecej.

Dofinansowanie wynagrodzenia bezrobotnego skierowanego przez Urzad pracy
przystuguje przez okres:

*12 miesiecy w przypadku bezrobotnych w wieku 50 - 60 lat.

*24 miesiecy w przypadku bezrobotnych, ktérzy ukonczyli 60 lat.

Wysokos¢ dofinansowania wynosi maksymalnie do 50% minimalnego wynagrodzenia za
prace miesiecznie, a wiec do kwoty 1.400 zt .

Pracodawcy sg obowigzani do dalszego zatrudnienia skierowanego bezrobotnego po
zakonczeniu dofinansowania przez okres réwny co najmniej potowie okresu
dofinansowania.

Staz dla bezrobotnych

Staz to forma pomocy, ktéra umozliwia osobie bezrobotnej nabycie kompetenc;ji i
umiejetnosci praktycznych do wykonywania okreslonej pracy. Bezrobotnemu
odbywajgcemu staz przystuguje stypendium, ktére wyptaca Powiatowy Urzad Pracy - w
wysokosci 120% podstawowego zasitku dla bezrobotnych. Staz moze trwac 3 miesiagce, a
po tym okresie pracodawca zobowigzuje sie zatrudni¢ stazyste na 3 miesigce na umowe
0 prace przynajmniej na Y2 etatu.

Pracodawca, ktéry decyduje sie na ksztatcenie oséb u niego zatrudnionych albo na swoje
doksztatcanie, moze uzyskac srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego. KFS zostat
wydzielony z Fundusz Pracy. Pienigdze te sg przyznawane przez PUP, z ktérym
pracodawca wspotpracuje.

Jestesmy do Panstwa dyspozycji od poniedziatku do pigtku, w godzinach 7:00 - 15:00.
Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej (realizacja dofinansowania wynagrodzenia
0s6b 50+) - Anna Mucha, tel. 52 5590815, amucha@pup.tuchola.pl

Realizacjg prac interwencyjnych i stazy zajmuje sie Jarostaw Sobek, tel. 525590805.
Realizacjg formy wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy zajmuje sie Anna Sinito,
tel. 52 5590807.

Realizacjg Krajowego Funduszu Szkoleniowego zajmuje sie Katarzyna Sobiech, tel. 52
5590805.

Zachecamy réwniez do kontaktu z doradcami klienta w naszym PUP:
llona Pieczka - tel. 52 5590814

Marcin Remisz - tel. 52 5590814

Iwona Kapanka - tel. 52 5590816

Grazyna Klunder - tel. 52 5590816

Justyna Nadobna- tel. 52 5590818



Tarcza Antykryzysowa

W ramach Tarczy Antykryzysowej udzielamy nadal wsparcia w formie:

1.

2.

dotacji na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia dziatalnosci - dla okreslonych
branz (nabdr od dnia 01.02.2021 r. do dnia 31.03.2021 r.)

dofinansowania mikroprzedsiebiorcom , matym oraz Srednim przedsiebiorcom
wynagrodzen pracownikdw; dotyczy przedsiebiorcéw ze spadkiem obrotdw,
ktérzy w ubiegtym roku nie wykorzystali dofinansowania przez okres 3 miesiecy
(art. 15zzb),

. dofinansowania kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla

przedsiebiorcéw bedacych osobg fizyczng niezatrudniajgcg pracownikéw; dotyczy
przedsiebiorcéw ze spadkiem obrotéw, ktérzy w ubiegtym roku nie
wykorzystali dofinansowania przez 3 miesigce (art. 15zzc),

. pozyczek do 5.000 zt dla mikroprzedsiebiorcy na pokrycie biezgcych kosztéw

dziatalnosci gospodarczej (art. 15zzd),

. pozyczek do 5.000 zt dla organizacji pozarzagdowej a takze fundacji,

stowarzyszenia, klubu sportowego, kota gospodyn wiejskich, ochotniczej strazy
pozarnej, parafii na pokrycie biezgcych kosztéw dziatalnosSci gospodarczej lub
statutowej (art. 15zzda),

. dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzeh oséb zatrudnionych przez

organizacje pozarzadowe, podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego;
dotyczy podmiotéw ze spadkiem przychodéw z dziatalnosci statutowej, ktérzy w
ubiegtym roku nie wykorzystali dofinansowania przez 3 miesigce (art. 15zze),

. dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzeh oséb zatrudnionych przez koscielne

osoby prawe i ich jednostki organizacyjne, o ile nie skorzystaty z dofinansowania
w 2020 r.(art. 15zze?2).

Whnioski o przyznanie wsparcia w ramach instrumenté4w wymienionych w pkt. 2 - 7
mozna sktadac¢ do 10 czerwca 2021 r. Wsparcie bedzie udzielane do 30 czerwca 2021 r.
Whnioski powinny by¢ wnoszone w postaci elektronicznej poprzez platforme Praca.gov.pl
lub w postaci papierowej do urzedu (forma papierowa nie dotyczy wniosku o dotacje -

pkt 1).

Ztozenie wniosku i umowy poprzez platforme Praca.gov.pl, po opatrzeniu ich
kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym, znacznie przyspieszy
otrzymanie dofinansowania.

Szczegébtowe informacje dot. poszczegdlnych instrumentédw wsparcia, jak réwniez wzory
niezbednych dokumentdéw (wnioski, umowy) mozna uzyskac pod adresem:

tuchola.praca.gov.pl

ZAPRASZAMY!
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